Universitas Esa Unggul

Universitas Esa Unggul

HALAMAN PENGESAHAN
Skripsi im dinjukan oleh
Nama . Abdurohim
NIM 20180101633
Program Studi Manajemen
Judul Skripst . Pengaruh Keadilan Orgamsasional. Kepemimpinan,

Komitmen Orgamsasi Terhadap Kepuusan Kerja
Karyawan PT. LG Electronres Indonesin

Telah berhasil dipertuhankan dihadapan Tim Penguji dan diterima sebagai
bagian persyaratan yang diperlukan untuk memperoleh gelar Sarjana
Manajemen pada Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis,
Universitas Esa Unggul.

TIM PENGUII (
Pembimbing : Dr. Dra. Suryari Pumama, M.M ?,M

Penguji I - Jul Aidil Fadli. SE. BB.A (Hons). M.Sc (m‘ N

Penguji 2 - Ikruming Larasati Hazrati Havidz, S H, MBA_ PhD (

Jakana,
Umiversitas Esa Unggul
Fakultas Fkonomi dan Bisnis

Program Stedi S) Manajemen
Ketua Program Studi

(Dr. Rojuaniah, SE., M.M.)

iv




